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ДИСТАНЦИОННОЕ ОБУЧЕНИЕ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ  

И ЕГО РОЛЬ В ПОВЫШЕНИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО УРОВНЯ 

 

Дистанционное обучение на современном этапе является одной из актуальных 

форм, используемых в образовательном процессе, которое предполагает взаимодействие 

преподавателя и обучающихся между собой на расстоянии, при котором используются 

все присущие учебному процессу компоненты (цели, содержание, методы, организаци-

онные формы, средства обучения) посредством использования информационно-комму-

никационных технологий и других средств, предусматривающих интерактивность. 

Одной из локальных задач, поставленных в 2020–2021 учебном году в универси-

тете, является организация работы курсов с целью своевременного повышения квалифи-

кации работников, участвующих в организации воспитательного процесса, освоения ими 

новейших программ и методик и использования в своей деятельности современных раз-

работок в дистанционной форме. 

Реалии сегодняшнего времени дают ряд возможностей и понимание того, что в со-

временном непредсказуемом мире крайне необходимо преодолеть цифровой разрыв, ко-

торый сможет обеспечить устойчивость в самом важном секторе человеческого разви-

тия – образовании. Поэтому всем категориям педагогических работников необходимо 

обладать не только определенными знаниями и умениями, но и использовать в своей ра-

боте современные информационно-коммуникационные технологии. Для этого необхо-

димо повышать квалификацию и заниматься самообразованием. Проведение непрерыв-

ного обучения сотрудников, участвующих в воспитательном процессе, часть системной 

работы, направленной на повышение их профессионального уровня. Обычно такое обу-

чение традиционно проходит в форме повышения квалификации, переподготовки и по-

лучения дополнительного образования или в виде самообразования. Также применяется 

на практике взаимное обучение путем обмена опытом при проведении круглых столов, 

семинаров, школ куратора и т. д., оказания методической поддержки в процессе работы.  

Дистанционное обучение имеет ряд преимуществ:  

– высокая эффективность благодаря использованию удобных инструментов. 

Прежде всего, это презентации, тесты, видео, чат, показ экрана, и возможность много-

кратно пересматривать урок; 

– преподавателю удобно следить за успехами каждого слушателя, т. к. программы 

для обучения предлагают для этого удобные тесты и статистику; 

– дистанционное образование экономит средства и отлично подходит для обучения 

большого количества слушателей.  

– участвовать в образовательном процессе можно в любом удобном месте; 

– отсутствуют опоздания на лекции. 

Для проведения дистанционного обучения участников воспитательного процесса 

необходимым условием является наличие эффективной онлайн-платформы для обуче-

ния и простой доступ к ней.  

Для кураторов учебных групп и других педагогических работников разработана 

учебная дисциплина «Особенности организации и проведения идеологической и воспи-

тательной работы в учебной группе».  

Для проведения курсов привлечены наиболее опытные преподаватели нашего уни-

верситета, которые углубленно занимаются проблемами воспитания студенческой моло-

дежи каждый в своей области. Работа курсов организуется дистанционно через Институт 

повышения квалификации и переподготовки кадров университета.  
Цель образовательного курса – ознакомление слушателей с основными вопросами 

дисциплины «Особенности организации и проведения идеологической и воспитательной 
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работы в учебной группе» на основе теоретического и практического материалов, а 
также обобщения имеющегося передового опыта в данной сфере; оказание помощи 
участникам воспитательного процесса в вопросах эффективного использования передо-
вых информационных технологий, инновационных форм и методов проведения работы 
по профилактике противоправных действий, формированию навыков здорового образа 
жизни, профилактике аддиктивного и суицидального поведения обучающихся. 

Задачи образовательного курса: 
– дать слушателям необходимые теоретические знания по вопросам организации и 

проведения идеологической и воспитательной работы с обучающимися; 
– ознакомить с передовыми информационными технологиями, используемыми 

в воспитательной работе; 
– приобрести навыки работы с наиболее используемыми и востребованными в мо-

лодежной среде группами в социальных сетях и мессенджерах; 
– сформировать логику построения практических концепций по повышению  

эффективности работы по профилактике аддикций и суицидального поведения среди 
обучающихся; 

– овладеть эффективными формами и методами по адаптации обучающихся. 
Методы и средства обучения определялись с учетом специфики контингента слу-

шателей и их профессионального опыта. Преподавание дисциплины осуществлялось ме-
тодам активного обучения (лекция-диалог с элементами дискуссии и обязательным ис-
пользованием на практике информационных технологий). Темы лекций подобраны 
с учетом приоритетных задач университета на текущий период: 

– Слука А. А. «Использование информационных технологий в сопровождении вос-
питательной работы куратора учебной группы» (использование электронного журнала 
куратора для фиксирования воспитательной работы; возможности мессенджеров в орга-
низации взаимодействия куратора и студентов; социальные сети как средство взаимо-
действия участников воспитательного процесса); 

– Одиночкина Е. В. «Психологические аспекты суицидального поведения» (суици-
дальное поведение: формы, виды; факторы, признаки, образ мышления и диагностика 
суцидального поведения; алгоритм действий при обнаружении признаков суицидаль-
ного поведения; пути профилактики суицидального поведения в студенческой среде); 

– Шатюк Т. Г. «Я теперь студент» (характеристика юношеского возраста; возраст-
ные кризисы; типы адаптации на первом году обучения в университете; дезадаптивные 
проявления; формы работы куратора; диагностическая работа; тренинги); 

– Сыс С. В. «Профилактика правонарушений» (деятельность студенческой учебно-
научной лаборатории «Юридическая клиника»; деятельность образовательной клиники 
«Живое право»; основные положения закона «Об основах деятельности по профилактике 
правонарушений»); 

– Новак Н. Г. «Психолого-педагогическая профилактика аддиктивного поведения 
в студенческой среде» (понятие и виды аддиктивного поведения; принципы и формы 
профилактики аддиктивного поведения; содержание и направления психолого-педагоги-
ческой профилактики аддиктивного поведения в студенческой среде). 

Программа курса обозначает необходимые к ее началу навыки и поддерживает оди-
наковую динамику для слушателей, содержит литературу по теме, опубликованную 
в научных изданиях. Курс имеет понятную структуру, каждый этап имеет название, свои 
цели, содержит практические задания, тесты. Самостоятельная работа обязательно оце-
нивается, критерии оценки понятны. Задания требуют усилий, но вполне реальны для 
педагога, обладающего определенными навыками и умениями. 

Изучение данного курса развивает навыки эффективно использовать в информаци-
онной работе социальные сети, популярные мессенджеры, другие информационные тех-
нологии, применять на практике имеющиеся современные формы и методы профилак-
тической работы и работы по адаптации обучающихся и своевременно обнаруживать 
признаки суицидального поведения. 
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ДУХОВНО-НРАВСТВЕННОЕ СТАНОВЛЕНИЕ ЛИЧНОСТИ 

В КОНТЕКСТЕ ГУМАНИСТИЧЕСКОЙ ПЕДАГОГИКИ 

 

Проблема духовно-нравственного становления личности носит системный и перма-

нентный характер в современных социокультурных условиях. С одной стороны, общество 

нуждается в воспитании духовно и нравственно зрелой личности как активного субъекта 

деятельности, а, с другой, – требуется эффективная, ориентированная на постоянный лич-

ностный рост и развитие, саморазвитие человека, система воспитания. Так, согласно Кон-

цепции непрерывного воспитания детей и учащейся молодежи в Республике Беларусь, 

принятой в 2015 году, в современных социокультурных условиях целью воспитания явля-

ется формирование разносторонне развитой, нравственно зрелой, творческой личности 

обучающегося, которая предполагает реализацию в содержании воспитания общечелове-

ческих, гуманистических ценностей, культурных и духовных традиций белорусского 

народа, государственной идеологии в интересах личности, общества и государства [1, с. 4].  

Вместе с тем, именно опора на духовно-нравственные основы в воспитании целост-

ной личности становится определяющей в гуманистической педагогике. Более того, 

успешная социализация растущей личности обусловлена степенью овладения ею ду-

ховно-нравственной культурой общества, усвоением в процессе становления соответ-

ствующих социальных и духовных отношений, мировоззренческих и ценностных ори-

ентаций. Данному социокультурному аспекту воспитания особое внимание придавал 

один из виднейших отечественных педагогов академик И. Ф. Харламов, обосновывая по-

нимание воспитания не только в широком смысле (как овладение различными сторонами 

общественного опыта), но и в узком, отдавая приоритет овладению личностью посред-

ством активной разнообразной деятельности различными социальными и духовными от-

ношениями, мировоззренческими идеями [2].  

С процессуальной точки зрения, воспитание не просто содействует личностному 

развитию и формированию, но и определяет цели, содержание и методы духовно-нрав-

ственного становления воспитанника не только как объекта, но и как субъекта специ-

ально организованной деятельности. Все это позволяет сделать вывод, что именно гума-

нистическая парадигма воспитания положена в основу современной воспитательной си-

стемы в нашей стране. Ее концептуальные положения заключаются в принципах гума-

низации, гуманитаризации и демократизации процессов обучения и воспитания.  

Гуманизация образования и воспитания заключается в ориентации всего педагоги-

ческого процесса на развитие и становление отношений взаимного уважения учащихся 

и педагогов – уважение прав каждого воспитанника, сохранение и укрепление его здо-

ровья, чувства собственного достоинства и развития личностного потенциала. Очевидно, 

что гуманное (человеческое) отношение к ученику, умение видеть в нем человека и при-

нимать его таким, какой он есть, а не пытаться его переделать, и составляет сущность 

гуманизации. Гуманитаризация предполагает направленность воспитания на развитие 

личности как активного субъекта творческого труда, познания и общения. По своим це-

левым функциям она выступает как условие (фактор) всестороннего гармоничного раз-

вития личности, обогащения ее творческого потенциала, роста сущностных сил и спо-

собностей. Демократизация означает создание предпосылок для развития активности, 
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