
-  сравнение прибыли;
-  сравнение рентабельности, к которому относится как специальный 

случай -  статический метод окупаемости.
Динамические методы дают более реальную оценку эффективности 

использования инвестиционных ресурсов. Эти методы четко учитывают во 
времени выплаты и поступления. Болес поздние поступления при этом менее 
ценны чем такой же величины ранние, гак как за этот временной разрыв по
следние могут быть использованы, например, с целью получения процентов 
по вкладу. Наиболее распространенными из динамических методов являют
ся:

метод наращенной стоимости;
-  метод дисконтирования;
-  метод аннуитета;
-  внутренняя процентная ставка;
-  динамический метод окупаемости.
Сейчас в Республике Беларусь согласно рекомендациям Минэкономики 

необходим расчет условного денежного потока. А он дважды включает за
траты на оборудование (за счёт кредита и собственных средств) и не учиты
вает проценты за кредит. В результате вместо реальных определяются услов
ные показатели, а анализ теряет связь с действительностью.

3. Для повышения эффективности использования инвестиций их оцен
ка должна базироваться на динамических методах. Для этого также должна 
развиваться инфраструктура инвестиционной деятельности:

-  использоваться специализированные пакеты программ;
-  привлекаться высококвалифицированные эксперты;
-  развиваться страхование инвестиционной деятельности.

СПОСОБЫ ОЦЕНКИ УРОВНЯ ЖИЗНИ И СОЦИАЛЬНЫЕ 
ГАРАНТИИ ЕГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ В РЕСПУБЛИКЕ БЕЛАРУСЬ 

О.Н. Езерская

1. В настоящее время экономика Республики Беларусь находится в 
критическом состоянии. Наблюдается спад производства, высокие темпы 
инфляции, обнищание экономики. Все эти процессы отражаются на населе
нии, на его материальном, физическом и духовном здоровье.

Показателями результативности социальной политики являются харак
теристики уровня жизни населения.

Уровень жизни -  это степень обеспеченности населения матери
альными и духовными благами исходя из сложившихся потребностей. 
При этом потребности носят активный характер, служат побудитель
ным мотивом деятельности человека.

Уровень жизни трудно выразить с помощью единственного кри
терия, одной меры. Необходимо использовать ряд показателей. Выби- 
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pin i. их нужно и соответствии с экономической ситуацией в стране. Для 
более точной оценки нужно сопоставлять несколько показателей, ха
рактеризующих различные стороны жизни людей.

2. К числу широко распространенных общепринятых показателей 
уровня жизни относятся:

денежные доходы населения в расчете на одного человека или семью; 
кривая Лоренца (для определения степени неравенства в доходах); 
коэффициент Джини (показывает отличие фактического распределения 

доходов между отдельными группами населения от их равномерного или 
уравнительного распределения).

Для оценки дифференциации доходов широко используются такие по
казатели, как децильный и квинтильный коэффициенты. Коэффициенты ха
рактеризуют соотношение доходов 10% (децильный) или 20% (квинтильный) 
самых богатых и соответственно самых наименее обеспеченных жителей 
страны.

В последнее время приобрел популярность синтетический показатель -  
индекс развития человеческого потенциала. Величина этого индекса пред
ставляет собой интегральный показатель, состоящий из трех компонентов: 

средняя ожидаемая продолжительность жизни людей; 
уровень образованности; 
реальная величина средних доходов жителей.
3. По уровню гарантий, предоставляемых населению, все системы со

циального обеспечения в развитых странах мира можно разбить на три ipyn- 
пы:

скандинавская (Швеция, Норвегия, Финляндия, Дания) система исхо
дит из следующих основных принципов: все проживающие в стране гражда
не имеют право на социальное обеспечение; все работающие имеют право на 
льготы, зависящие от заработка. Главная задача государства -  обеспечение 
полной занятости.

немецкая (Германия, Франция, Греция). Главная политическая задача 
государства -  защита доходов. Ответственность за возможность иметь работу 
возлагается на работника.

система Бевериджа, распространенная в Англии и Ирландии, придер
живается следующих основных принципов: каждый гражданин должен быть 
охвачен социальным страховым пособием или социальной помощью в кри
тических случаях. Главное, за что несет ответственность государство, -  за
щита минимальных доходов.

4. В настоящее время система социальной защиты в республике Бела
русь в основном состоит из двух видов программ:

программы социального страхования (частично возмещают потери за
работков, связанные с уходом на пенсию, временной нетрудоспособностью и 
безработицей) финансируются за счет страховых взносов;

программы государственной социальной помощи (предоставляют по
собия тем, кто не может заработать сам, является нетрудоспособным или
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имеет детей на своем иждивении) финансируются из общих налоговых по
ступлений.

К бедным (малоимущим) относятся лица с уровнем располагаемых ре
сурсов ниже 60 % минимального потребительского бюджета. В 1990 г. ниже 
этой черты проживала 1/3 часть населения Беларуси. В июне 1998 г. ниже 
этой черты находилось уже 83 % жителей Беларуси. Но по повой методоло
гии прожиточный минимум был установлен на уровне 2/3 бюджета мини
мального достатка, что автоматически уменьшило в 1998 г. число прожи
вающих за чертой бедности до 27 % (по критерию отнесения к бедным на ос
нове бюджета минимального достатка получилось бы 83 %).

Децильный и квинтильный коэффициенты в нашей республике - самые 
низкие не только среди стран с переходной экономикой, но и в мире (квин
тильный коффициент в Беларуси в 1998 г. был равен 3, на Украине -  3,7, в 
Польше -  3,9, в России -  13,5). Индекс Джини также один из самых низких в 
мире (21,6 в 1998 г.) среди стран с переходной экономикой.

Для повышения уровня жизни в республике необходимо наладить рост 
производства, поэтапно повышать минимальные государственные социаль
но-трудовые гарантированные выплаты до уровня бюджета прожиточного 
минимума с учетом экономического развития республики, усовершенство
вать систему социального обеспечения и страхования, создать надежную 
систему социальной помощи.

• ЖЕНЩ ИНА В БИЗНЕСЕ:
ЗАРУБЕЖНЫЙ ОПЫТ И БЕЛОРУССКИЕ РЕАЛИИ

А.В. Орлова

Процесс трансформации национальной экономики, происходящий в 
Республике Беларусь, привел не только к переходу от административно- 
командных методов хозяйствования к рыночным, изменению формы собст
венности, приватизации и т.п., но и к возникновению характерного для стран 
с рыночной системой хозяйствования нового класса -  предпринимательства, 
составной частью которого и является женский бизнес, имеющий в свою 
очередь характерные черты и особенности. Конечно, в нашей стране заня
тость женщин в частном сскторс не приобрела еще той популярности, кото
рая присуща западным странам, где 90-е годы называют наступлением эры 
мягкого менеджмента.

Необходимость государственной поддержки как всего бизнеса в целом 
так и женщин-предиринимагелей в частности приобретает с каждым годом 
все большую актуальность:

занятость женщин в частном секторе хоть и увеличивается, но доста
точно слабыми темпами;

- женщины-предприниматели являются наиболее социально незащи
щенным классом общества;
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