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Важнейшим условием существования и развития современных ВУЗов и системы образования, в 

целом, является адекватное реагирование на изменение экономической ситуации, как в 

отдельном регионе, так и в целом по стране. Естественной основой процесса анализа и выработки 

соответствующих рекомендаций для деятельности вуза и его конкретного подразделения, прежде 

всего, является сбор и накопление информации, касающейся востребованности специалистов в 

той или иной области, кадрового потенциала выпускников и тенденций, касающихся подготовки 

высококвалифицированных специалистов по конкретным специальностям. 

Предлагаемая тематика научно-прикладных исследований «Разработка архитектуры и 

программная реализация системы интеграции и анализа кадрового обеспечения в рамках 

системы высшего образования Гродненской области», заявляемая в таком аспекте, является 

новой для Республики Беларусь и предполагает создание рабочей модели системы, которая будет 

способствовать выработке стратегических решений при рассмотрении вопросов, связанных с 

востребованностью и подготовкой специалистов ВУЗов для различных отраслей экономики 

страны.  

Несомненно, также и то, что, в дальнейшем предлагаемую архитектурную концепцию можно 

расширить, практически, до масштабов универсального использования при принятии 

стратегических решений, касающихся подготовки специалистов различного уровня и профиля, а 

также связанных с тенденциями в области кадрового потенциала. 

Итак, основным концептуальным аспектом для разработки архитектуры и программной 

реализации системы интеграции и анализа кадрового обеспечения в рамках системы высшего 

образования Гродненской области является, прежде всего, интеграция данных, связанных с 

подготовкой специалистов по различным профилям высшими учебными заведениями, их 

трудоустройством и возможными тенденциями кадрового потенциала для отраслей экономики 

страны. 
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