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АНАЛИЗ ПРОГРАММ ФИНАНСОВОЙ ПОДДЕРЖКИ 

ЖЕНСКОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА В РЕСПУБЛИКЕ БЕЛАРУСЬ 

 

В последнее время наблюдается все возрастающий интерес к вопросам 

поддержки и развития женского предпринимательства в нашей стране, о чем 

свидетельствует появление и реализация различных программ в этой области. 

Так, например, ОАО «Банк развития Республики Беларусь» реализует программу 

«Поддержка регионов и женского предпринимательства», участником которой 

могут стать субъекты малого предпринимательства, в которых доля участия 

женщин в уставном капитале составляет не менее 50% и управляемые женщиной, 

а также индивидуальные предприниматели – женщины. Процентная ставка при 

финансировании через банки-партнеры устанавливается на уровне половины 

ставки рефинансирования, увеличенной на 3,5 п.п. Кроме этого, доля собственного 

участия в проекте должна составлять не менее 10 %, а максимальная сумма 

финансирования равна 2,5 млн. руб. [1]. 

Также белорусские банки в сотрудничестве с Европейским банком 

реконструкции и развития (ЕБРР) начали реализацию программы «Женщины в 

бизнесе». Данная программа реализуется в 16 странах мира, а сегодня, в том числе 

и в Республике Беларусь. Банками-участниками данной программы являются ОАО 

«Белинвестбанк», ЗАО «Идея Банк» и ОАО «БНБ-Банк». Рассмотрим, какие же 

условия они предлагают для развития женского предпринимательства (таблица 1) 

[2-4]. 

 
Таблица 1 – Условия предоставления кредитов в рамках реализации программы 

«Женщины в бизнесе» 

 
Банк Срок Сумма Обеспечение % ставка 

Идея Банк «Women's 

Idea Business» 

До 60 месяцев До 600 000 руб.; 

до 300 000 – долл. 

США, евро 

Поручительство, 

залог 
От 7,9% – долл. 

США, евро; 
13,0% – руб. 

БНБ-Банк «СМАрт 

Леди» 

До 48 месяцев – на 

основные средства; 

до 24 месяцев – на 

оборотный 
капитала 

До 50 000 долл. США 

в экв. 

Залог, поручитель- 

ство 

От 12% – руб.; 

от 10% – евро; 

от 11% – долл. 

США 

Белинвестбанк «Леди 

Стандарт» 

До 18 месяцев До 50 000 долл. США 
– при начале деятель- 

ности; 

до 300 000 долл. 

США – в текущую 

деятельность 

Залог имущества; 

поручительство; га- 

рантийный депозит; 

страхование риска 

невозврата; 

неустойка 

Определяется 

индивидуально 

 
Из данных таблицы 1 видно, что кредит в иностранной валюте женщинам- 

предпринимателям предпочтительнее брать в ЗАО «Идея Банк». Данный банк 

предоставляет валютный кредит под процентную ставку от 7,9 %, а ОАО «БНБ-

Банк» готов предоставить кредит в белорусских рублях под 12 % годовых. Однако 

стоит учитывать и то обстоятельство, что процентные ставки могут быть выгоднее 

и в ОАО «Белинвестбанк», поскольку банк определяет их индивидуально для 

каждого предпринимателя. 

В ЗАО «Идея Банк» установлен перечень основных критериев, при 

РЕПОЗИТОРИЙ ГГ
У им

. Ф
. С

ко
ри

ны



соблюдении которых можно стать участником программы «Women’s Idea». 

Данные критерии представлены на рисунке 1. 

 

 

Рисунок 1 – Условия участия в программе «Women’s Idea» [3]. 

 

В то же время Европейский банк реконструкции и развития предлагает 

женщинам, желающим открыть собственный бизнес, или развить свою текущую 

деятельность, услуги не только финансового, но и нефинансового характера. 

Например, на сайте можно заполнить анкету и получить качественные советы и 

рекомендации по совершенствованию своей деятельности. Также проводятся 

различные семинары по вопросам осуществления предпринимательской 

деятельности женщинами и др. 

В пользу необходимости стимулирования развития женского 

предпринимательства не только в нашей стране, но и в других государствах, 

говорят данные проводимых исследований в этой области, а также мнение 

авторитетных специалистов и аналитиков. 

Так, по мнению заместителя Постоянного представителя Программы развития 

ООН в Беларуси Закари Тейлора, «если бы к 2025 году удалось снять все 

существующие барьеры по участию женщин в экономике, то мировая экономика 

добавила бы 12 триллионов долларов» [5]. Согласно же данным проведенных 

исследований Белорусским экономическим исследовательским центром, при росте 

количества женщин на управленческих должностях растут эффективность, 

конкурентоспособность и инновационность компании. Согласно статистическим 

данным британской аудиторско- консалтинговой компании Ernst & Young 2016 

года, при увеличении количества женщин в совете директоров с 0 % до 30 %, 

наблюдается рост доходности на 15 % [5]. 

Все выше приведенные аргументы подтверждают необходимость 

дальнейшего стимулирования развития женского предпринимательства в нашей 

стране, что возможно только лишь при расширении финансовой поддержки 

женских предпринимательских инициатив в малом бизнесе. 
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