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ПРОБЛЕМА ЗАНЯТОСТИ И ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОЛИТИКА 

ЕЁ СТИМУЛИРОВАНИЯ В ПЕРИОД ПАНДЕМИИ 

 

Проблема занятости является одним из индикаторов проявления макроэкономиче- 

ской нестабильности. Причины ее снижения весьма разнообразны и зависят от фазы 

экономического цикла, технологических и структурных сдвигов, миграционных про- 

цессов, государственной политики, направленной на сохранение рабочих мест, что ха- 

рактерно и на сегодняшний момент. Однако ситуация на мировом рынке труда претер- 

певает особые, экзогенные изменения, связанные с эпидемией коронавируса, что оказа- 

ло беспрецедентное воздействие на предприятия всех размеров и типов в мире. Панде- 

мия обусловила частичную, а во многих сферах и тотальную приостановку производ- 

ственно-хозяйственной деятельности во многих сферах экономики. Так, например, эко- 

номика стран Европейского Союза в начальном периоде пандемии сократилась на 6,8%. 

Значимая часть занятого населения находится на удаленной работе, что часто 

сказывается на ее эффективности. Многие работники отправлены в отпуска без содер- 

жания. Но проблему занятости обостряет особенно то, что огромное количество пред- 

приятий уже прекратили свою деятельность, сократили рабочее время и уволили со- 

трудников. Многие из них балансируют на грани банкротства. Таким образом, в теку- 

щем периоде одними из наиболее актуальных вопросов являются сдерживание роста 

безработицы и применение особых мер социальной защиты незанятого населения. 

Наибольшие потери понесли отрасли торговли, общественного питания, транспор- 

та, туризма, сферы развлечений. Например, 2020 году 114 миллионов человек были 

лишены   рабочих   мест.   Особенно   это   сказалось   на   женщинах   в   среднем   на   5 

%. Наиболее серьезные последствия пандемии сказались на тех сферах, где была занята 

молодежь. Уровень безработицы среди молодого поколения в среднем составляет 8,7 % 

[1]. О масштабности этой проблемы можно утверждать на основании появления  у 

экспертов категории «потерянного поколения», связанной именно с пандемическими 

процессами. 

Сравнительный анализ уровня снижения занятости в различных странах показыва- 

ет, что лидером в 2021 остается США более 8 %. В Испании –16,1 %, Италии 10,2 %, 

Латвии 8,7 % [1]. В среднем в Европейском Союзе безработица составила 7,5 %. В Рос- 

сии и Китае – 6,2 % и 6,1 % соответственно [2]. Весьма значительным было сокращение 

занятости в Латинской Америке и в странах Карибского бассейна, Южной Азии. 

Последствия  такого   спада   занятости   для   мировой   экономики   проявляются  в 

следующем: 

– потери национального объема производства – 4,4% ВВП, или 3,7 трлн. долл. 

США; 

– увеличение потерь рабочего времени не только для потерявших работу, но и ча- 

стично сохранивших ее. Эти потери были примерно в четыре раза выше, чем в ходе 

предыдущего мирового экономического кризиса 2009 года; 

– снижение суммарного мирового дохода от трудовой деятельности на 8,3 %, что 

составляет 3,7 трлн. долл. США, или 4,4 % мирового ВВП [2]; 

– расширению такого процесса как рост бездействия. Масштабы бездействия, на 

долю которого приходится 71 % сокращения занятости в мире привело к сокращению 

мирового уровня участия в составе рабочей силы в 2020 г. на 2, 2 процентных пункта, до 

58,7 % [2]; 
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– необходимости переориентации расходов государственных и местных 

бюджетов в направлении поддержки потерявших доходы предприятий и 

работников; 

– политические и общественные беспорядки, стрессовая нагрузка на 

общество, обострение криминогенной ситуации. 

Эти потери не были характерны для Республики Беларусь, поскольку 

деятельность подавляющего большинства предприятий не останавливалась и, как 

следствие, массовых  кадровых  сокращений  не  произошло,  и  показатель  

фактической  безработицы  в 2020 году снизился на 0,2 % по сравнению с 2019 

годом. За 1 квартал 2021 г. фактическая безработица в Республике Беларусь 

составила 4,2 %, что говорит об относительной стабильности занятости [3]. 

Преодоление последствий пандемии как для бизнеса, так и для населения во 

многом предопределяется государственными пакетами стимулирующих и 

поддерживающих мер по поддержанию притока финансовых ресурсов и льгот для 

всех хозяйствующих субъектов. Они состоят в следующем: 

– увеличение лимитов государственных гарантий, которые, например, могут 

покрыть 80 % суммы каждого кредита компаний, оплачивающих аренду, зарплаты 

сотрудникам, расплачивающихся с поставщиками или осуществляющих закупки; 

– налоговые льготы или налоговые каникулы, налоговые кредиты, продление 

сро- ков выплаты  налогов тем предприятиям и  сферам, которые сократили 

производство    и для самозанятых; 

– субсидии и льготные кредиты на оплату труда работникам; 

– единовременные гранты; 

– расширение прав на получение пособия по безработице для работников, 

уволенных в связи с пандемией; 

– выплата пособий не только потерявшим работу, но и частичного пособия 

тем, чей рабочий день был сокращен; 

– льготы по болезни или при условии самоизоляции работников; 

– выделение дополнительных средств для медицинского 

страхования; Для Беларуси, на наш взгляд, в этих условиях 

целесообразно: 

– повышение величины пособия по безработице до уровня минимального 

размера оплаты труда; 

– упрощение процедуры постановки на учет в качестве безработного; 

– предоставление малым и средним организациям пострадавших сфер 

дополнительной финансовой помощи со стороны государства и снижение 

налоговых ставок      и ставок арендой платы. 

Успешная реализация различных стратегий восстановления экономики, 

инклюзивный подход, основанный на социальном диалоге и поддержке 

потерявших работу, будет способствовать ускорению выхода из создавшейся на 

современном этапе ситуации. 
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