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ОСНОВНЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ РЕАБИЛИТАЦИИ 

И ОБЕСПЕЧЕНИЯ ЗАНЯТОСТИ ЛИЦ С ОСОБЕННОСТЯМИ 

ПСИХОФИЗИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ В РЕСПУБЛИКЕ БЕЛАРУСЬ 

 

Формирование качественного уровня жизнедеятельности людей с особенностями 

психофизического развития включает множество компонентов, поскольку происходит 

на протяжении всей их жизни. В статье рассматриваются основные законодательно 

регламентированные понятие и элементы реабилитации и занятости людей с особен- 

ностями психофизического развития в Республики Беларусь. Выделены элементы 

медицинской, профессиональной, профессиональной и трудовой реабилитации. 

 

Реабилитация людей с особенностями психофизического развития представляет 

собой создание  условий  для  удовлетворения  их  особых  социальных  потребностей  и 

обеспечивается наиболее полное включение таких людей в совместный процесс жиз- 

недеятельности общества, учитывая разные возможности и потребности обеих групп. 

Законы Республики Беларусь «О социальной защите инвалидов в Республике Бела- 

русь», «О предупреждении инвалидности и реабилитации инвалидов», а также Ин- 

струкция о порядке и критериях определения группы и причины инвалидности дают 

следующие определения терминам: 

– жизнедеятельность – совокупность всех видов деятельности в рамках целостного 

организма, достигаемая за счет взаимодействия функций различных органов и систем   в 

рамках целостного организма, способствующая формированию сложных биосоциаль- 

ных функций индивидуума (категорий жизнедеятельности), обеспечивающих незави- 

симое существование в окружающей среде; 

– безбарьерная среда жизнедеятельности – среда обитания в зданиях и сооружениях, 

приспособленная к возможностям физически ослабленных лиц (далее – ФОЛ) и созда- 

ющая условия для их самостоятельной (без постоянной помощи практически здоровых 

людей) деятельности; 

– инвалид – лицо с устойчивыми физическими, психическими, интеллектуальными 

или сенсорными нарушениями, которые при взаимодействии с различными барьерами 

мешают полному и эффективному участию его в жизни общества наравне с другими 

гражданами; 



 

 

– физически ослабленные лица - лица, испытывающие затруднения при самостоя- 

тельном передвижении, получении услуг, необходимой информации, при ориентирова- 

нии в пространстве, а также инвалиды, граждане пожилого возраста, лица с временными 

или стойкими нарушениями здоровья, беременные женщины, лица с детьми в возрасте 

до 3 лет, иные лица, испытывающие затруднения при передвижении и (или) потребле- 

нии услуг [1, 2]. 

В законодательстве Республики Беларусь в зависимости от вида нормативно- 

правового акта встречаются оба понятия: «инвалид» и «лицо с особенностями психо- 

физического развития». Второе понятие более объемное и включает в себя первое, то 

есть не каждый ребенок с ОПФР является инвалидом, но каждый инвалид подходит  под 

категорию лица с ОПФР. Таким образом, в работе будут  встречаться оба понятия  в 

зависимости от трактовки в законодательстве. 

Закон «О предупреждении инвалидности и реабилитации инвалидов» также выделя- 

ет несколько разновидностей реабилитации (рисунок 1) и дает им следующие понятия: 

– медицинская реабилитация инвалидов – комплекс мероприятий, направленных на 

восстановление жизнедеятельности организма человека и компенсацию его функци- 

ональных возможностей, нарушенных вследствие перенесенных заболеваний; 

– профессиональная реабилитация инвалидов – комплекс мероприятий, направ- 

ленных на полное или частичное восстановление трудоспособности, включающий 

профессиональную ориентацию, профессиональную подготовку, переподготовку и по- 

вышение квалификации инвалидов; 

– реабилитация инвалидов – система мер, направленных на оказание помощи 

инвалидам в достижении ими оптимального физического, интеллектуального и соци- 

ального уровней деятельности, а также поддержание их посредством предоставления 

необходимых средств, услуг, информации и иными способами, обеспечивающими 

улучшение качества жизни и расширение рамок их независимости, состоящая из меди- 

цинской, профессиональной, трудовой и социальной реабилитации; 

– социальная реабилитация инвалидов – комплекс мероприятий, направленных на 

улучшение качества жизни инвалидов посредством создания им условий для независи- 

мого проживания и интеграции в общество; 

– трудовая реабилитация инвалидов – комплекс мероприятий, направленных на 

обеспечение инвалидам возможности получения и (или) сохранения подходящей для них 

работы, включающей адаптацию к трудовой деятельности и трудоустройству ин- 

валидов. 
 

Рисунок 1 – Разновидности реабилитации 

 
 

Через образовательную систему обеспечивается социальная и профессиональная 

реабилитация, а через центры предоставления занятости – профессиональная и трудо- 

вая. Медицинская реабилитация предоставляется отдельно медицинскими учреждени- 

ями на протяжении всей жизни по мере необходимости. 

Таким образом, реабилитация в любом своем проявлении, как правило, происходит 

на протяжении всей жизни инвалида (рисунок 2): 

– период раннего младенчества: от 0 до 3 лет – оказание ранней комплексной 

помощи. Ее оказывают все специалисты: и инструктор ЛФК, и массажист, и психолог, 
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и социальный педагог и др. квалифицированные специалисты. На этом этапе работа 

ведется как с самим ребенком, так и с его родителями; 

– дошкольный период: от 4 и, как правило, если тяжелые дети, то до 7–8 лет, если 

легкие нарушения – до 6 лет – предоставляется обучение по специальным программам 

дошкольного образования; 

– период обязательного обучения: от 7–8 и до 16–18 лет – получение общего спе- 

циального образования; 

– период среднего образования и профессиональной подготовки (от 15 до 18  лет  и 

вплоть до 21 года – для незрячих, глухих, с нарушением опорно-двигательного аппа- 

рата); 

 период обучения (получения реабилитации) взрослых-инвалидов.

Таким образом, с помощью образовательной системы люди с ОПФР могут полу- 

чить социальную и профессиональную реабилитацию. 

Вместе с тем, люди с ОПФР получают медицинскую реабилитацию в медицинских 

центрах, таких как, например: Республиканский центр медицинской реабилитации и баль- 

неолечения, УЗ «Минский областной центр медицинской реабилитации «Загорье», Рес- 

публиканский научно-практический центр медицинской экспертизы и реабилитации, 

Республиканская клиническая больница медицинской реабилитации, Республиканский 

клинический медицинский центр Управления делами Президента Республики Беларусь, 

Областной детский центр медицинской реабилитации «Космос», Детские оздорови- 

тельные центры и многое другое. 

 

Рисунок 2 – Этапы получения социальной и профессиональной реабилитации 

 
 

Трудовая и отчасти профессиональная реабилитация проходят уже в процессе тру- 

довой занятости лиц с ОФПР. 

Закон Республики Беларусь «О занятости населения Республики Беларусь» не дает 

отдельного определения занятости для людей с особенностями психофизического раз- 

вития, а прописывает это в общем значении для всех граждан страны: 

– занятость – это деятельность граждан Республики Беларусь, иностранных граждан и 

лиц без гражданства, постоянно проживающих в Республике Беларусь, иностранных 

граждан и лиц без гражданства, которым предоставлены статус беженца или убежище  в 

Республике Беларусь, связанная с удовлетворением личных и общественных по- 

требностей, не противоречащая законодательству и приносящая им заработную плату, 

вознаграждение за выполненную работу (оказанную услугу, создание объектов интел- 

лектуальной собственности), иной доход; 

Обеспечение занятости – это обеспечение равных возможностей всем гражданам 

независимо от пола, расы, национальности, языка, религиозных или политических 

убеждений, участия или неучастия в профессиональных союзах или иных обществен- 

ных объединениях, имущественного или служебного положения, возраста, места жи- 

тельства, недостатков физического или психического характера, если они не препят- 

ствуют выполнению соответствующих трудовых обязанностей, иных обстоятельств, 
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не связанных с деловыми качествами и не обусловленных спецификой трудовой функ- 

ции или статуса работника, в реализации права на труд, означающего право на выбор 

профессии, рода занятий и работы в соответствии с призванием, способностями, обра- 

зованием, профессиональной  подготовкой  и  с  учетом  общественных  потребностей, а 

также на здоровые и безопасные условия труда. 

Обеспечением занятости занимаются, как правило, учреждения образования, по- 

скольку по окончанию обучения они обязаны трудоустроить выпускников. Так, из 

образовательной сети, которая была описана выше, обязательным трудоустройством 

занимаются учреждения профессионального, высшего и дополнительного образования. 

Кроме того, если ребенок не прошел такого рода обучение, а просто закончил инте- 

грированный класс в общеобразовательной школе, то по итогам получения среднего 

специального образования в отношении выпускников учреждений на протяжении двух 

лет после окончания учреждения образования осуществляется патронат. 

Патронат – оказание индивидуально ориентированной социально-педагогической, 

психолого-педагогической, социально-психологической, социально-правовой помощи 

выпускникам из числа лиц с ОПФР на начальном этапе их самостоятельной жизни (из 

методических рекомендаций по организации патронатного сопровождения выпускни- 

ков с ОПФР). Патронат фактически является отсроченным контролем качества дея- 

тельности учреждений образования. 

Вместе с тем, своевременное оказание необходимой помощи и поддержки способ- 

ствует более успешной социализации выпускников. 

Также трудоустройством лиц с ОПФР, которые не получили должного профессио- 

нального или высшего образования, занимается территориальный центр социального об- 

служивания населения (ТЦСОН). К нему на контроль и учет передает всю информацию 

центр коррекционно-развивающего обучения и реабилитации (ЦКРОиР). Территориаль- 

ный центр занимается как предоставлением трудовой реабилитации, так и последующим 

трудоустройством. 

И не следует забывать, что опекуны в праве самостоятельно подыскивать соответ- 

ствующую работу лицам с ОПФР. 

Таким образом, всего можно выделить 5 основных субъектов обеспечения трудо- 

устройства – смотреть рисунок 3. 

Если же здоровье не позволяет ребенку поступить в высшее учебное заведение либо 

получить любого рода иную профессиональную (трудовую) реабилитацию, то он после 

получения заключения  от  ЦКРОиР  (окончания  обучения)  переходит  на  учет и в банк 

данных ТЦСОН и уже там состоит на учете. 

 

 
Рисунок 3 – Субъекты трудоустройства лиц с ОПФР 

 

 

Целью деятельности Центра является осуществление на закрепленной территории 

организационной, практической и методической деятельности по социальному обслу- 

живанию и оказанию социальных услуг гражданам (семьям), оказавшимся в трудной 
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жизненной ситуации. В центре организуются различного рода кружки, конкурсы, 

также работает комната дневного пребывания, которую могут посещать люди с ОПФР 

по до- стижению 18-летнего возраста за счет средств государственного бюджета. 

Кроме того, занятость организует Центр занятости населения на территориальном 

уровне, а также люди с ОПФР, их опекуны самостоятельно (рисунок 4). 

 

Рисунок 4 – Направления занятости людей с ОПФР 

 

 

Таким образом, существует несколько разновидностей реабилитации, которые опре- 

деляют ту или иную сферу оказания реабилитационных услуг. В целом, все указанные 

виды направленны на оказание помощи инвалидам в достижении ими оптимального 

физического, интеллектуального и социального уровней деятельности, а также поддер- 

жание их посредством предоставления необходимых средств, услуг, информации. 
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