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функции редакции средства массовой информации, либо учредителю(ям) в течение  
года двух и более письменных предупреждений [1]. 

В такой ситуации даже 2 самых незначительных нарушения, за которые были вы-
несены письменные предупреждения, могут послужить основанием для прекращения 
деятельности СМИ. Прекращение деятельности средства массовой информации как  
исключительная мера ответственности должна применяться только в самых исключи-
тельных случаях – когда выпуск СМИ угрожает национальным интересам либо значи-
тельно нарушает права и законные интересы граждан и организаций. Поэтому более 
правильным был механизм прекращения выпуска СМИ, закрепленный в Законе Респуб-
лики Беларусь от 13 января 1995 года № 3515 «О печати и других средствах массовой 
информации Республики Беларусь» [2]. Данным Законом была предусмотрена возмож-
ность прекращения деятельности СМИ в случае наличия двух и более предупреждений 
лишь за нарушение ст. 5 Закона (в ней предусмотрена информация, которую СМИ          
запрещено распространять).   При наличии предупреждений за нарушение иных статей 
закона о печати и других СМИ – прекратить деятельность СМИ было нельзя. 
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ОСОБЕННОСТИ ПРИВЛЕЧЕНИЯ К УГОЛОВНОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТИ 

НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ 
 
Несовершеннолетние лица пользуются особой защитой государства. О большом 

внимании государства к данной категории лиц свидетельствует выделение самостоя-
тельных раздела и глав Уголовного кодекса Республики Беларусь, посвящённых осо-
бенностям уголовной ответственности и наказания несовершеннолетних. Под несовер-
шеннолетним в белорусском уголовном законодательстве понимается лицо, которое на 
день совершения преступления не достигло возраста восемнадцати лет. 

Преступность несовершеннолетних объясняется их психологией, степенью разви-
тия, способностью реально оценивать происходящие события. Необходимость специ-
альных норм об ответственности несовершеннолетних прямо вытекает из принципов 
справедливости и гуманизма. 

Особенности уголовной ответственности несовершеннолетних обусловлены воз-
растом уголовной ответственности, понятием вменяемости (в т.ч. возрастной), видами 
преступлений, за которые она может наступить, а также применяемыми к ним мерами 
ответственности. 

В отношении рассматриваемой категории лиц применяются более мягкие меры нака-
зания по сравнению с совершеннолетними преступниками. Несовершеннолетний возраст              
в совокупности с другими обстоятельствами (например, условиями жизни, влиянием стар-
ших по возрасту) учитывается как обстоятельство, смягчающее уголовную ответственность.  
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К несовершеннолетним могут применяться принудительные меры воспитательно-
го характера. Мы предлагаем дать суду право в каждом конкретном случае назначать 
таким лицам меры, связанные с возложением обязанностей исправительного характера, 
направленных на осуществление общественно-полезной деятельности на безвозмезд-
ной основе и пропагандирующих законопослушный образ жизни (например, помощь 
социальным работникам по уходу за нуждающимися в этом лицам, участие в социаль-
ных акциях в поддержку здорового образа жизни и спортивных мероприятиях). Пере-
чень таких обязанностей не должен быть закрытым.  

Особенности назначения наказания несовершеннолетним создают необходимые 
предпосылки для достижения целей уголовной ответственности – восстановления соци-
альной справедливости, исправления осуждённых и предупреждения  новых преступлений.   
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ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ УСТАНОВЛЕНИЯ СТРАХОВОГО СТАЖА  

 
В законодательстве Республике Беларусь с принятием Закона Республики Бела-

русь «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе государственного 
социального страхования» от 6 января 1999 г. № 230 – З (далее – Закон № 230 – З), вво-
дится новое понятие «страхового стажа». Реформа пенсионного законодательства внес-
ла существенные изменения в правовое регулирование общего трудового стажа, суще-
ственно снизив его значение, заменив институтом «страхового стажа» или «трудового 
(страхового) стажа».  Страховой стаж – это суммарную продолжительность периодов 
трудовой деятельности застрахованного лица в течение его жизни, в которые уплачива-
лись взносы на государственное социальное страхование [1, ст. 1]. 

На наш взгляд страховой стаж, являющийся разновидностью трудового стажа, 
должен включать и некоторые иные периоды общественно-полезной деятельности. Фи-
зические лица, которым в соответствии с законодательством в стаж работы для назна-
чения пенсии кроме страхового стража засчитываются другие периоды деятельности, 
могу обратиться после окончания соответствующей деятельности в органы, осуществ-
ляющие персонифицированный учет, для включения этих периодов в индивидуальный 
лицевой счет. Кроме того, действует ещё одно обязательное условие. Эти периоды         
засчитываются в трудовой стаж только в том случае, если им предшествовали и (или) 
за ними следовали периоды работы и (или) иной деятельности (не зависимо от их продол-
жительности), за которые уплачивались взносы в Фонд социальной защиты населения          
[1, ст. 8]. Следовательно, в страховой стаж может включаться как трудовая деятель-
ность, так и иная общественно – полезная деятельность.  

Мы согласны с высказанным в юридической литературе мнением о том, что при-
веденное определение страхового стажа не является универсальным. Введя в пенсион-
ную систему ранее неизвестный новый институт страхового стажа, законодатель оста-
вил нерешенными ряд проблем, одна из которых связанна с понятием страхового стажа 
и его содержанием [2, с. 345]. С нашей точки зрения определение страхового стажа  
требует уточнения, и может быть изложено следующим образом: «Страховой стаж – 
это суммарная продолжительность периодов трудовой деятельности застрахованного 
лица, в течение которых уплачивались взносы на государственное социальное страхо-
вание, а так же иных периодов указанных в законе, с которыми связаны определенные 
правовые последствия». 
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