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ОХРАНА ТРУДА НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ 
 

В современном мире молодежь желает, как можно раньше начать трудовую дея-
тельность и обеспечивать свои потребности самостоятельно. Исследование правового 
регулирования охраны труда несовершеннолетних в настоящее время может ограни-
читься лишь условиями труда лиц моложе 18 лет, а не охватывать более широкий круг. 

Охрана труда несовершеннолетних охватывает различные стороны организации 
труда и в той или иной степени затрагивает практически  все институты трудового права.  

Законодательство о труде, обеспечивая равноправие всех работников в сфере тру-
довой деятельности, содержит целый ряд норм, учитывающих специфику труда под-
ростков. Согласно Трудовому кодексу Республики Беларусь труд несовершеннолетних 
находится под охраной государства. Прежде всего законодатель стремится защитить 
физически неокрепший и психически не вполне зрелый организм молодого человека от 
вредных производственных факторов, опасностей и рисков. Поэтому трудовым законо-
дательством установлен комплекс правовых норм по регулированию труда несовер-
шеннолетних, образующих особую охрану их труда, которая защищает растущий орга-
низм подростков от производственных вредностей и опасностей [1, с. 300]. 

По нашему мнению, в проблеме охраны труда несовершеннолетних должно вы-
двигаться требование обязательного законодательного установления возраста, по до-
стижении которого подростки могут быть привлечены к труду, чтобы они не причини-
ли вреда жизни и здоровью. 

Следовательно, охрана труда несовершеннолетних – это система специальных 
норм, дополняющая общие правила охраны труда, которая позволяет несовершенно-
летним безопасно для здоровья трудиться в сочетании с  процессом обучения. Так как 
охрана труда представляет  собой систему обеспечения безопасности жизни и здоровья 
работников в процессе трудовой деятельности, к охране труда несовершеннолетних 
следует отнести:  

1) установление минимального возраста для приёма на работу;  
2) запрещение применения труда лиц моложе 18 лет на тяжёлых работах и на ра-

ботах с вредными и опасными условиями труда; 
3) установление предельных норм подъёма и перемещения тяжестей;  
4) обязательные медицинские осмотры. 
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ЭНЕРГЕТИЧЕСКАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ 
 

Остро ощутима проблема энергетической безопасности в Республике Беларусь, спо-
собной обеспечить себя лишь примерно на 15–20 % собственными топливными ресурсами, 
остальное количество приходится завозить из-за рубежа и платить большие деньги [1, с. 51]. 


