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обстоятельств административного правонарушения, что в этом случае так же влечет 
отказ в принятии жалобы (протеста).  

Таким образом, по нашему мнению, рассмотренные вопросы имеют принципи-
альное значение и должны найти четкое закрепление в ПИКоАП.  
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ПРАВОВОЙ СТАТУС ГОСУДАРСТВЕННОГО СЛУЖАЩЕГО 
 

Правовой статус государственных служащих – комплексный институт, объеди-
няющий их правовое состояние как граждан с правовым положением их как лиц, осу-
ществляющих или обеспечивающих осуществление публичной власти государства             
в обществе. 

Среди широкого спектра основных прав государственных служащих  следует вы-
делить право на уважение личного достоинства, право на социальную и правовую за-
щиту, право на продвижение по службе с учетом квалификации и способностей, добро-
совестного исполнения служебных обязанностей, право принимать решения в пределах 
своих полномочий и др. 

Среди основных обязанностей государственного служащего можно выделить со-
блюдение Конституции, исполнять служебные обязанности в пределах полномочий, 
предоставленных ему законодательством, обеспечивать соблюдение и защиту прав и 
законных интересов физических и юридических лиц, соблюдать культуру общения, 
хранить государственные секреты и иную охраняемую законом тайну [1, cт. 21]. 

Государственные гарантии на государственной службе являются важнейшим спо-
собом обеспечения социальной защищенности государственных служащих, правовым 
механизмом защиты их прав и свобод, а также соблюдения законных интересов. Госу-
дарственным служащим гарантируются условия труда, обеспечивающие надлежащее 
исполнение служебных обязанностей; заработная плата на условиях и в размере, преду-
смотренных законодательством; трудовой отпуск и др. 
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СМЕШАННАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ СИСТЕМА.  

ЗАРУБЕЖНЫЙ ОПЫТ И ПЕРСПЕКТИВЫ ДЛЯ БЕЛАРУСИ 
 

Cмешанная избирательная система – избирательная система, основанная на соче-
тании двух систем представительства: пропорциональной и мажоритарной. Её суть за-
ключается в том, что часть депутатских мандатов распределяется в соответствии с 
принципами мажоритарной системы, что способствует формированию устойчивого 
правительства, а другая часть – в соответствии с принципами пропорциональной си-
стемы, что способствует более полному учёту голосов избирателей и точнее отражает 
реальную картину политической ситуации в стране [1, с. 35].  
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Более двадцати стран мира применяют смешанную избирательную систему – 
Украина, Германия, Мексиканские Соединенные Штаты, Япония, Китай, Грузия, Ал-
бания, Армения, Словения, Болгария и другие.  

При смешанной системе взаимно уравновешиваются достоинства и недостатки 
пропорциональной и мажоритарной систем [2, с. 104].  

Переход к смешанной избирательной системе в Республики Беларусь возможен, но 
это повлечет ряд последствий:  

♦ во-первых, это неизбежно вызовет изменения в законодательстве, т. е. в Избира-
тельном кодексе Республики Беларусь;  

♦ во-вторых, если часть членов Палаты представителей будет избираться по пар-
тийным спискам, то следует либо увеличивать количество мест в нижней палате пар-
ламента, что вряд ли возможно в настоящий момент, либо существенно сокращать ко-
личество избирательных округов;  

♦ в-третьих, введение смешанной избирательной системы необходимо только на рес-
публиканском уровне, на местах же введение данной системы необязательно [3, с. 176]. 
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ХИЩЕНИЯ, СОВЕРШЁННЫЕ С ПРИМЕНЕНИЕМ НАСИЛИЯ 

 
В настоящее время самыми распространёнными преступлениями являются пося-

гательства против собственности. В общей структуре преступности их доля превышает 
60 %. Из преступного посягательства на собственность наибольшую опасность пред-
ставляют корыстно-насильственные преступления: грабежи, соединенные с насилием, 
разбои, вымогательства. И хотя удельный вес их в структуре преступности относитель-
но не велик, указанные преступные деяния представляют серьёзную угрозу людям, об-
ществу и государству.  

Грабежи, соединенные с насилием, разбои и вымогательства представляют собой 
многообъектные преступления. При их совершении осуществляется посягательство не 
только на чужое имущество, но и наносится физический вред потерпевшему. Данная 
тема является актуальной как с теоретической, так и с практической точки зрения. На 
наш взгляд, на государственном уровне должна быть разработана концепция защиты 
личности от насилия и от посягательства на собственность, реализация которой вклю-
чала бы совершенствование нормативно-правовой базы, проведение профилактических 
мероприятий и оптимизацию работы правоохранительных органов. 

Существуют некоторые сложности в квалификации хищений, совершённых с 
применением насилия, так как во многих отношениях разбой по характеру и степени 
общественной опасности смыкается с насильственным грабежом. Если сравнить санк-
ции за простой грабеж, насильственный грабеж и разбой, то окажется, что грабеж, со-
единенные с насилием, ближе к разбою, чем к грабежу без насилия.  


